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Lo dénomination deit dang
¢ de commande et aulres documents
immédiatement de la mention “société privée a %ﬁﬁﬁﬁ&ﬁ;
itidles "SPRL", reproduites lisiblement. Elle doif en outre Eire secompoegnéde de
I'indication précise du sitge social de la sociétéd, du numére denfreprise, su
“Begistre des Personnes Morales” ou de ['abréviation "RPM" et de Findication du sigge
du #ribunal dans le ressort duquel la société a son sidge.
Article 2.- Sigge social -

Le sitge social est établi & Forest (1190 Bruxelles) Avenue Massenef, 32.
Le sitge social peut &tre transféré en tout endroit de Belgique par simple.




islon des gérants, gui

shangement du sidge sociol,

Lo seciété peut £tablir par simple décision des gérants, des sidges adminis-
tratifs, des succursales, agences ou dépbits, partout ol il ke juge utile, en Belgique et &
Pétranger. Le gdront devro toutefols tenir compte de lo législation linguistique concer-
nont les sidges o exploitation ef le sidge social, au cos ol il dégirerait transférer ledit
sidgge,

Article 3.- Obiet -

La société a pour objet tant en Belgigue qu'a I'éfranger lo purticipation sous
wimporte quelle forme & des adjudications pour lo réalisation de travaus, la gestion de
services et la fourniture de biens pour compte dadministrations publiques aingi que de
personnes physiques ou morales, enfreprises, organizmes ou sociétds privdes de [Etat
belge, des autres Etats membres de [Union Europdenne, dEtats étramgers, des
Institutions des Commurautés Eurspdewnes et de sulets recormus por le droit
international, dong le codre des activités suivantes

I o gestion de créches, écoles maoternelles, maisons de soing, meisons

protégées, résidences pour persormes Godes et dtudients, colonies =t
auberges ;

2. la gestion de services d'assistance de soins, de transpart ef similoires pour
enfants, personnes dgées, malades ainsi que lo gestion de services
d'assistance aux personnes handicopdes
o prestation de services socialement utiles ;

4. la gestion directe de matériels spéeifigues et outillages & usage sanitaire et
pora-sonitaire |

5. iz possation de conventions et ingtauration de rapports avee des structures
sanitaires, socioles ef culturelles gérées par des argonismes publics et por
des particuliers ainsi qulavec des professionnels et avec des Opéroteurs
généraux |

6. la fourniture de trovoux de recherches, dintervention et de formation

ks fourniture de tous articles, matdriels, cides ef moyens nécessoires & la

réalisation de Tebjet social ;

8, lo gestion mEme intégrée des services drumérds ;

9. la consulfonce pour le gestion de services techniques, de gestion,
commerciaux, odministratifs et finonciers ;

10, Texercice de loctivité de nettoyage de tout espice dimmeuble et
dinfrastructires a usage civil, industriel, commercial, culturel, social dinsi
que de places, esplonades, magasing, marchés publics, rues et gimilaires

11. la gestion de services pour réfectoires et restauration y compris le
tronsport et lo distribution de repas dans des réfectoires sochaux,
dentreprises, scolaires et dinstitutions ainsi que le transport daliments en
général ;

12. Pexdeution de prestations de déménagement et de transport fant génédral

anniexe i Moriteur Belge de tout
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quiindustriel, ke o gzmwm@ et ka gestion de mogasing
la gestion de services aux immeubles tels que services de surveillance et de
eunclergerie, de production de chaleur, de distribution de lenu, de méthane
et dénergie élecirique, lentratien Jdinmeubles, despaces de verdures et
toute autre ootivité connexe méme non spéeifide ;
4, o prise en fmrge de services de désinfection, de désinsectisetion et de
dératisation
. lentretien, dans des lmmeubles, de pavements et de plinthes, leur
badigesnnage, restructuration et restouration, le placament de chiissis, de
revétements, de papiers peints, le nettoynge de gouttitres, le plocement
de toits et similaires |
i6. Pexéeution de Tout service nécessaire & la restaurction de lscoux et de
pidces, & loccasion dinondations ef de tout outre type de colamité
naturelle, v compriz le service de déblavage de reige, dgalement par des
m@yeﬁ&z mécariques;

o

17, la prise en charge de service d'entretion de Tout genre |

8. Le gestion de blanchisserie, méme de tiers, y compris la lessive pour
hopitaux, internats scolaires, hotels, efe;

19, La gestion de services de traitements d'espaces verts avec lexécution de

toutes les activités v relatives telles que, 4 titre dexempls | fourniture et
plantation de tovtes espiees Jessences arborescentes, tallle et élagage
de plantes, réslisation de parcs et de jarding, traveux dhydrasiique
forestidre, interventions dassainissement de bais, entretiens dcologiques,
défense anticryptogamique, fumure de plontes, fleurs, prairies et travaux
de jordinage de tout genre et espdee.

L'énumération qui précede n'est pas imitative,

Au cas ol lo prestation de certoing actes serait soumise & des conditions
préalables dacces & lo profession, la sociétré subordonnera son action, en ce qui
concerne lo prestation de ces services, 4 la réalisotion de ces conditions.

D'une maniére géndrale, elle peut accomplir toutes opérations gérdralement
gueleongues, commercicles, industrielles, financidres, mobiligres ou immobilidres, se
rapportant directement oy indirectement, entiérement ou parfiellement & son objet,

Lo sociétd peut s'intéresser par toutes voies, dans toutes affaires, enfreprises
ou sociétds ayant wn objet identlque, anclogue, similaire cu connexe, ou qui soif de
nature & favoriser le developpement de son entreprise, & lul procurer des matidres
premiéres ou 4 fociliter ['écovlement de ses produits :

Article 4.- Durde -

La société, constituée pour une durde indéterminée, sera dotée de la
personnalité morale & doter du dépds des stotuts au greffe du tribungl de commerce de
Bruxelles.

Elle peut &tre dissoute par décision de 'assemblée générale délibérant comme
en matigre de modification oux statuts,



TETRE 1T« CAFITAL - PANTS SOCIALES -

Il est représenté par 30.000 parts sociales sans valeur nominale.

Article 6.- Nature des parts sociales -

Les parts sociales sont nominatives. Elles sont inscrites dans un registre des
parts tenu au sidge secial et qui contiendra la désignation précise de chaque associé et
e nombre de parts lui appartenant, ainsi que !'indication des versements effectués,

Article 7.- Augmentation de capital -

Le capital social peut 8tre augmenté por décision de {'assemblée générale,
délibérant dans les conditions requises pour ko modification des statuts, En cos d'aug-
mentation du capitel avec création de prime d'émission, le montant de cefte prime doit
#ire Intégralement versé & la souseription,

Droit préférentiel-

Lors de foute augmentation de capital, les parts sociales nouvelles & souserire
en espices doivent éfre offertes par préférence oux associés, proportionnellement & la
partie du capital que représentent leurs parts. Le droit de souscription préférentiel
peut #tre exercé pendant un délai qui ne peut Etre inférieur & quinze jours 4 dater de
I'suverture de la souscription. Ce délai est fixé par I'assemblée générale.

L'ouverture de la souscription ainsi que son délai d’exercice sent annoncés par
ur avis porté & la connaissance des nssociés par lettre recommandée. Les parts qui n'ont
pas été souscrites en vertu de ce qui précéde seront & nouveau offertes aux associés
ayont exercé la totalité de leur droit de préférence en proportion du nombre de parts
qu'ils détiennent respectivement. Il sera procédé de cetfe maniére, selon les modalités
arrétées par la gérance, jusqu'a ce que le capital soit entiérement souscrit ou que plus
aucun associé ne se prévale de cette faculté,

Les parts qui n'ont pas é1€ souscrites par les associés en vertu des dlindas qui
précédent ne pourront I'8tre par des personnes non associds que moyennant |'agrément
de la moitié au moins des associés possédant au moins les trois/Quarts du capital.

Article 8 - Réduction du capital.-

Toute réduction du capital ne peut &tre décidée que par décision de I'assemblée
agénérale, délibérant dans les conditions requises pour les modifications aux statuts.

Lorsque 1'assemblde générole est appelée & se prononcer sur une réduction du
capital social, les convocations indiquent lo manidre dent la réduction proposée sera
opérée ainsi que le but de cette réduction.

Si la réduction du capital s'opére par un remboursement aux associés ou par
dispense. totale ou partielle du versement du solde des apports, les créanciers ont, dans
les deux mois de la publication de la décision de réduction du capital, le droit d'exiger
une slireté pour leurs créances nées arférieurement & la publication ef non échues au
moment de cette publication, Lo société peut écarter cefte demande en payont o
créance & sa valeur apris déduction de I'escompte.

Article 9,- Indivisibilité des titres.-




Les parts sociales sond indivisibles. =
sociale, I'exercice des droits y afférents serc susp

g

signée comme étant propriétaire de cefte

Les droits of férents aux parts sociales seront & ddfaut de convention contraire,
exercés par |'usufruitier.

Article 10.- Cession et tTansmission des parts~

A- Cession enfre vifs et fronsmission des ports oy cas o la_société ne
comprend gu'un assccié.

/ Lo cession entre vifs.

Tant que la société ne comprendra qu'un agsocié, celui-gi sera libre de céder
tout ou partie des ports d qui il entend.

b/ La transmission pour cause de mort.

Le décés de I'assacié unigue W entrdine pas la dissolution de lo sociéte, Si
associé unique n'a leissé aucune disposition de derniéres yolontés concernard
exercice des droits afférents aux parts sociales, lesdits droits serant exercés par les
héritiers et légatoires régulidrement soisis  ou enveyés e possession,
praportionnellement & leurs droits dans la succession, jusqu'au partage desdites parts
au jusqu'd ta délivrance de legs portant sur celles-ci.

Pour le cos ol Il y auraif des parts sociales non proporfionneilement
portageables, lesdits héritiers ef ldgotaires ourent Fobligation, pour lesdites parts
sacinles, de désigner un mandataire, en cos de désaceord, le mandataire sera désigné
par le Président du Tribunal de Commerce du lieu od ke société a son sidge social
siégeant en référé dla requéte de la partie la plus diligente.

A défaut de désignation d'un mandataire spécial, 'exercice des droits
af férents aux parts soclales nan propertionnellement parfageables sere suspendu.

Par dérogation & ce qui précide, celui qui hérite de U'usufruit des parts d'un
associé unique exerce les droits attachés & celles-ci,

B. Cession entre vifs ef trensmission des porfs qu cas ofl lg seciété comprend
plusieurs associés.

Lo cession entre vifs ou la fransmissien pour couse de mort des parts d'un
ussocié est soumise, & peine de nullité, & ['agrément |

o) de |'autre associé, si la société ne compte que deux associés au mement de ko
cession ou de la fransmission |

b) de la moitié au moins des associés, si la société campte plus de deux agsociés,
qui possddent les trois/quarts au moins des parts sociales auires que celles cédées ou
fransmises.

Toutefois, cet agrément ne sera pas requis en cos de cession ou de transmission
s'opérant au profit d'un associé, de son conjoint, de ses ascendants ou descendants en
ligne directe.

En cas de refus d'agrément d'une cession entre vifs ou d'une fransmission pour
cause de mort, il sera référé aux dispositions des arficles 281 et 252 du Code des
socidtés,

|
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TETRE TIL. ~ GERAMNCE ET CONTROLE -

Article 11.- bérance.- (

La gérance de la société est confide & un ou plusieurs gérants, associés ou non.

Article 12.- Poyvoirs -

En cas de plurclité de gérants, chacun des gérants egissant séparément a
pouveir d'accomplir tous les actes nécessaires ou utiles & Iaccomplisserment de Uobjet
social de la soriété, sauf ceux que la loi réserve i l'assemblée générole.

Ils peuvent représenter la société 4 I'égord des tiers et en justice, soif en
demandont soit en défendant,

Agissant conjointement, le ou les gérants peuvent déléguer certains pauvoirs
pour des Fins déterminées & telles personnes que bon lewr semble.

En cas de gérant unique, il exercera seul les pouvoirs conférés ci-avant et
pourra conférer les mémes délégations,

Article 13- Rémunérations.-

Au(x) gérant(e) il pourra, outre le remboursement de ses {leurg) frais, Eire
accordé une rémunération fixe, dont le montant sera déterminé par ['assembliée
générale, chaque année, et qui sera imputé sur les frais généroux de la socidfé.

Article 14 - Coniréle.-

Tant que lo société répond aux critires énoncés & l'article 15 du Code des
sociétés, il n'est pas nommé de commissaires, sauf décision contraire de I'assembliée
géndrale.

Chaque associé a dis lors individuellement les pouveirs d'investigation et
contrile du commissaire.

Chaque associé peut se faire représenter par un expert-comptable. La
rémunération de celui-ci incombe & la société <'il a éré désigné avec son accord ou si
cette rémundration £t mise 4 sa charge por décision judiciaire.

TITHE IV - ASSEMBLEE GENERALE. -

Article 15 - Béunion - .

11 est tenu une assemblée générale ordinaire chaque année, le traisitme jeudi du
miols davril & onze heures,

Si ce jour élait férié, I'assemblée se réunit le premier jour cuvrable suivant, &
la méme heure,

Le ou les gérants et les commissaires, s'il y en g, peuvent convequer I'assemblée
générale.

Les convocations sont envovées par lettre recommondée au moing quinze jours
avant lo dote de l'assemblée générale & chague associé, au(x] gérant(s), aux
commissaires, s'il y en g, aux titulaires de certificats émis en collaboration avec la
gociété, awd porteurs ' obligation.

Toute assemblée générale se tient au sidge social ou dans fout outre local
désigné dans les avis de convocation,

Article 16.- Nombre de voix.-

a/ En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut voter par lui-méme ou par




ne confére ou'une saule

waix, i 4 un nombre de voix égol &
celul de ses parts, sous réserve deg restrictions légoles.

b/ En cas o' associé unique, celui-ci exerce les powvoirs dévolus & Vassemblée
oéndrale et il ne peut les déldguer,

Ardicle 17.- Délibération-

Concernant les polnts non mentionnds & lordre du jour, Il ne peut en &ir
délibéré en ossemblée que lorsque Uentiéretéd des ports est présemte eb lorsque
Vunanimité des voix 8y est résolue,

Article 18 - Prociés-verbal -

a/ En cas de pluralité d ossociés, le procis-verbal de ['assenblée gdndrale est
signé par teus les assoclés présents. Les expéditions ou extraits & produire en justice
ou aflleurs sont signés par un gérant,

b/ En cos d'ossocié unique, les décizions prises por ce dernier, agizsant en ley
et place de |'assemblée générale, sont consignées dans un registre tenu au sidge social.

TITRE V.- INVENTAIRE - ECRITURES SOCEALES - REPARTITION. ~

Article 19, - Exercice soclol -

Lexercice social commence le 01 janwvier et sz termine le 31 décembre de
chague année,

Article 20 - Ecritures socigles -

Chaque année, le ou les gérants dresse(nt) un inventoire et erabliff){ssent) les
comptes amwels, Ces comptes annuels compremment le bilon, e conmpte des résultats
ainsi que [ nrnexe et forment un tout.

Conformément oux orticles 94 et suivants du Code des zecidtés, le ou les
gérants établissent en outre lewr rapport de gestion,

L assemblée générale, aprés avair entendu le roppert de gestion des gérants et
te rapport du commisseire dventuel, statue sur les comples annuels, et par un vete
spdeial, sur lo décharge des gérants et du commissaire.

Article 21 - Distribytion-

Le bénéfice net de 'exercice est détrrming conformément aux dispositions
iégales,

Sur le bénéfice net, il est fait avuellement un préldvement d'un vingtidme au
moins, affecté & la formation d'un fonds de réserve, Le préldvement cesse d'&ire
shligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint e dixiéme du capital social,

Le solde restant recevra !'affectation que lui dormera I'assemblée générale
statuant & la majorité des voix sur proposition du ou des gérant(s),

Aucune distribution ne peut &tre faite lorsque 4 la date de cliture du dernier
exercice, 'actif net tel qu'll résulte des comptes anniels est ou deviendrait, & la suife
d'une telle distribution, nfériewr au montant du copital libéré, augmenté de toutes las
réserves que la lof ou les statuts ne permettent pas de distribuer. Por actif net, il fout
entendre le total de Vachif tel qu'il résulte du bilan, déduction faite des provisions ef




ui camprencre le montant non encore amertt des Fral
d etoblissament ef, sou? cos exceptionnel, e mont
recherches et de développement.

Article 22.- Dispensge du rapport de gestion-

La sociélé est dispensée de 'établissement du rapport de gestion dons les cog
vigds par article 94 du Code des sociétés,

TITRE VI.- DISSOLUTION - LIQUIDATION. -

Article 23.- Dissolytion.-

Outre les causes de dissolution Iégales, ki société ne peut Etre dissoute que par
décision de I'assembliée générale, statuant dans les formes et conditions requises pour
les modifications aux statuts,

En cng de lguidation, celle-ci ¢ epére por les scing du gérant en fonction & cetde
dpoque ou par les seing d'un ou plusieurs liquidateurs, nommés por assemblée générale,
et cela suite 4 une décision de 'nssemblée.

Le(s) liguidateur(s} dispose(nt) & cette fin des pouvcirs les plus étendus
conférés par les articles 186 et suivants du Code des sociéiés.

L'aszemblée générale détermine le cas échéant leg dmoluments des liquidateurs,

Article 24.- Répartition.-

Le solde bénéficidire de la liquidation sera partagd entre leg associds suivant le
nombre de leurs parts respectives, chague part conférant un droit égal.

Les pertes éventuelles seront partogées enire les assecids dans o mé@me
proportion, sans toutefols qu'un associé pulsse Bire tenu J effectuer un versement ay-
deld de son apport en seciété,

Article 25 - Perts dy capital -

I. Si par suite de pertes, actif net est réduit & un montant inférieur 2 la moitié
du capital social, V'assemblée générole doit Bire réunie dons un déla de deux mois
maxitmum & dater du moment ol la perte o £t¢ constatée ou aurait di I"8tre en vertu des
obligations dgales ou statutaires, nux fing de délibérer, le cas échéan®, dans les formes
prescrites pour la modification aux statuts sur la dissolution éventuelle de la société et
éventuellement sur d'autres mesures ormoncées dans Uordre du jour.

Le gérant Justifiera ses propositions dans un rapport spécial tenu & ka
disposition des associés au sidge de la société, quinze jours avant I'essemblée générale.

II. Lorsque I'actif net est réduit & un montant inférieur & un/quart du capital
social, la dissolution peut &tre prononcée par un/quart des voix émises @ 'assemblée.

IIT. Si l'actif net est réduit & un montant inférieur & #six mille dews cent
euros, fout intéressé peut demander la dissolrtion de lo société au Tribunal qui peut
aceorder un délai en vue de régularizer lo situation.

Article 26.- Droit commun.-

Pour tout ce qui n'est pas prévu aux présentes, les comparants s'en référent
aux dispositions du Code des sociétds,

Article 27 .- Election de domicile -

Tous les associés, gérants, commissaires éventuels et liquidateurs, qui ent lewr

ware amortt des frais de

£




wger Tont dlaction d

g, aotifications ef corvocations peuvent leur 8fre adre

de b goridtd,

Dispogitions transiteires. -

1/ Assemslée générole annwelle

La premigre assemblée générale snouelle oura lies en 2011

27 Premier exercice social

Far exception, le premier exercice social comprendre le Yemps deoulé depuis lo
date de la congtitution Jusgu'au 31 décembre 2010,

III. - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRGE -

Les asgociés réunis en assemblée ont en cutre pris les résolutions sulvantes

1 Momingtion des géronts

a} Le nombre de gdrants est fixd 4 deux

b} sent appelés 4 cette fonction:

- fhonsieur ANGMINOLFL &lancorls, né & Montechiorugele (Ttalie) le 17/08/1957 ot
demeurant Borge Costa, 19 Tortiono - Montechiorugols (Ttaliz) {carte d'iderdité rmdeo
AMBE49911 délivrée en Ttalie).

- Monsieur PAPCTTT Marce, né & Nocets (Thalie), le 29/03/1964 ot demeurant Via F.
Santl, 10 4 Moceto {Tralie] (carte J'identi?é numére ANZ244145 délivede en Tialie),

qui déclorent accepter et confirmer expressément qu'ils ne sont pos frappés
d'une décision qui €'y oppose.

¢} en eog de décés ou de vacance du gérant, est appelé & ko fonction de gérant-
remplacont et accepte !

Monsieur ALTIERI Fronceses, né 4 Vibo Volentia (Italie) le 19 awil 1974,
demeurant § Fontanellato (Italie} Via &, Di Vittoria, 5, ici intervenant (carte o identité
numére AK4187740 delivede en Ttalie).

d} le mandat du gérant est fixd pour wne durée indéterminde.

e} Iz mondat de gérant est exercé & Hive grotuit,

Les nominations ci-dessus ne sortirent leurs effels que des le dépdt de Pacte
ais greffe du Tribunal de Commerce compétent,

2. Contrile de lo société

L'agsemblée générale décide, oy wu du plan financier, de ne pos nemmer de
commissaire.

3. Batification des engagements

En application de {'article 60 du Code des sociétés, |'assemblée ratifie
nurement et simplement tous les engagements pris au nom de la société en constitution,

4. Délégation des pouveirs

Le(s) géront(s) déclarelnt) constituer pour mandateire spécicle de la société:
~ Madome ANGIUS Giovarnna, demeupant & Forest (1190 Bruxelles) Averue Massenet,
32, aux fins de procéder & llmmatriculation de lo présents société & lo Bongue
Carrefour des Entreprises et & lo Taxe sur ka Valeur Ajoutée Le présent mondat étont
darné avec pouvelr de substitution,




s déclarntions, signer tous documents et pléces of, &
Le notuire Edounrd De Ruydts soussiond atteste g
lui o é12 démontrde au vu des dociments repris ci-dessus,

DROIT WECRITURE

Le droit du 5'éldve & nonante-cing euros ($5,00 EUR)

LOL CONTENANT ORGANISATION DU NOTARTAT

Les comparants reconnaissent aveir £1¢€ écluirés par le notaire instrumentent
sur o portée de article 9, paragraphe 1%, alinda 2, de la lol conterunt organisation
du notariat, qui dispose @ *Lorsgu il constate existence o intéréts controdictoires ou
o ‘engagements disproportionnds, le notoirs aftive {attention des parties ef les avise
gu il est loisible 8 chacune o elle de désigner un autre notaire ou de se falre assister
per w1 consell Le notaire gn Falt mention dans Pacte notarid,

Les comparants nous déclarent qu'ils ant pris connalssance du projet du présent
acte le hult jorvier deux mille dix et dés lors au moeing cing Jours owvrables avant lo
signature des présentes,

DONT ACTE

Fait et passé & Forest, en 'Etude du netaire Edouard De Ruydis,

Et aprés lecture commentée, intégrale en ce qui concerne les parties de Uacte
vigdes & cet égard par la loi, et portiellement des autres dispesitions, les conporants
ont signé aves nous, Notaire,

{Suivent leg signatures)

Enregigtré Sl e rbles,  wemes M renvals, au ler bureau de
UErregistrement de FOREST le L .

y
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